THONG BAO VE
BIEN PHAP AP DUNG

(ADDRESSEE)

=

L

Ké tur , Ty Xa Hoi Hat sé thay déi s6 trg c4p tién mat
claquy vitu'$ thanh $ . Tro cép tién mat sé
ngung cép cho , trt khi ngudi nay dén du
cuéc phong van ma ching t6i da &n dinh lich trinh hodc goi dién thoai cho
chung t6i vao hay trudc , va cung cép cho chung toi
moét ly do chinh dang vé viéc khéng thuc hién diéu Ty Xa Héi Hat doi hoi
hodc ddng y v& mot ké hoach dé thuc hién digu Ty Xa Hoi Hat doi hoi.

SAU DAY LA LY DO:

c6 mot vdn dé trd ngai trong viéc tham gia vao
chuang trinh Welfare to Work (chudng trinh giup ngudi nhan trg¢ cép tién
tdi tinh trang co viéc lam). Dé thao luan vé van dé nay, ching téi da &n
dinh lich trinh mét cudc phong van vdi ngudi nay vao:

lic gio tai

bay la van deé:
khoéng ky vao ban hgp déng vé chuaong trinh Welfare to Work.
khong tham gia ho&c dat dudc su tién trién t6t trong sinh hoat chi dinh:

thoi/bd viéc lam.

[]
[]
[] khong nhan moét viéc lam.
[]
[]

giam bdt cac s6 tién lam ra dugc cua 6ng/ba ta.
DIEU GI SE XAY RA TAI CUOC PHONG VAN?
Tai cudc phong vén, quy vi co thé néu ra cac ly do cua quy vi dé
khéng thuc hién digu Ty Xa Hoi Hat doi héi. Né&u quy vi cd mét ly do
chinh dang, tro cép tién mat cia quy vi se dudc gil nguyén nhu trudc.
Mét s6 ly do chinh dang dé khong tham gia la: quy vi la nan nhan
cla su bao hanh trong gia dinh, quy vi khéng c6 noi gui gil tré, hoac
quy vi khéng c6 phuong tién chuyén chd di lai. Dé biét vé nhing ly
do dudc xem la chinh dang khac, xin xem tap sach hudng dan vé
chuang trinh Welfare to Work cua quy vi.
Thay vao viéc dén du cudc phong van, quy vi cing co thé goi dién thoai
cho nhan vién Welfare to Work cta quy vi dé noi cho chung téi biét vé
mét ly do chinh dang khién quy vi khéng thuc hién digu Ty Xa Hoi Hat
doi hoi, hodc ddng y vé mét k& hoach dé thuc hién digu Ty Xa Hoi Hat
doi hoi. Lién lac voi 6 s6 -

Medi-Cal: Théng bao vé bién phap ap dung nay KHONG lam thay déi hay
ngung Medi-Cal (trd cdp y t& cla California). Hay gilf (cac) Thé Xac Nhan
Quy&n Hudng Trg Cép (Benefits Identification Card) cuia quy vi lai.

Cac Didu Lugt Ap Dung: Quy vi co thé tham khao cac digu luat sau day tai
van phong Ty Xa Héi: CalWORKs Implementation Guidelines, Section XI,
Welf. & Inst. Code 11327.4, 11327.5

TY XA HOI HAT

STATE OF CALIFORNIA
HEALTH AND HUMAN SERVICES AGENCY
DEPARTMENT OF SOCIAL SERVICES

Ngay Théng Bao :
Ho6 So
Tén

S6
Nhan Vién
Tén

S6

Dién Thoai S6:

Dia Chi

j Néu cd thac mac, xin hoi nhan vién phy trach hd so cua quy vi.

Bu6i Thu Ly Hanh Chanh: Néu quy vi nghi réing bién phap nay
la khéng dlng, quy vi co thé xin mét budi thu ly. Mat sau cua
théng bao nay coé chi'dan cach thiic. Trd c8p cua quy vi co thé

J se khéng bi thay déi néu quy vi xin buéi thu ly trudc ngay bién
phap nay dugc thi hanh.

S6 trg c4p tién mat hang thang
Phan A.  Lgi tic dugc tinh sau khi mién tr, cia thang

Tong s6 Idi tic hanh nghé/nghiépvu . ............... $
Cac chi phi'hanh nghé/nghiép vu:
a. Theotiéuchudnd40% ....................... -
HOAC
b. Theochiphithucsy ........................ -
Cac s6 tién con lam ra dugc qua viéc hanh nghé tu do
sauKhi KNAUID . ..o =
T6ng s6 Idi tic khong phai tién luong dudc tra trén can ban
bi mé&t nang luc (ngudi trong va ngoai don vi nhan trg cdp) $
Miéntriicho $225 ... ... .o -
S6 Idi tc khong phai tién Iudng dudc tra trén can ban
bi mét nang luc khéng dude miéntra ............... =
HOAC
Phan cua s6 mién trit $225 chua dapdung .. .......... =

Téngs6Idituclamradudc . ..., $
Cac s6 tién con lam ra dudc qua viéc hanh nghé tu do

sau khi khdu tr (ghibéntrén) .................... +
Congchung . ... =
Phan cta s6 mién trit $225 chua ap dung (ghi bén trén) . -
Congechung . ...t =
Mién tri cho 50% trén Igi tic lamradudc ............ -
Congchung . ... =
S6 Igi tic khéng phai tién luong dudc tra trén can ban

bi mét nang luc khéng dudc mién tri (ghi bén trén). . . .. +

Lgi tlc khac khéng dudc mién trir (ngudi trong va ngoai
don vi nhéan trg cap) +
+

Lgi tlic dugc tinh saukhimiéntrr .. ................. =
Phan B.  Trd cdp ti&n mat cia quy vi, cho thang

1. Trd cép t6ida __ _nguai

(nguai trong va ngoai don vi nhan trg cép) .. ... .. $
2. Cac nhu cau d&c biét

(nguadi trong va ngoai don vi nhan trg cép) .. ... .. +

3. Lgi tlic dudc tinh sau khi mién trt 6 Phan A . ... ... -

4. Congchung ......... ... .. = |:|
5. Tro cép t6i da ngudi (chi cho don vi nhan trg cép)

(khong ké nhung ngudi biphat) . ............... $
6. Cac nhu cau dac biét (chi'cho don vi nhan trg cdp) .. +
7. Congchungsdtrgcdptéida ................... =L ]
8. Cong chung s§ trg cAp cho tron thang

(S6 thap nhat cua dong 4 hay dong7) .......... =
9. Dong 8 chiaty I&é chophancuathang ............ =

10. Cac su diéu chinh: Phat 25% vé c&p duong cho con . -
Khoancépld ................ -
Cac sy trung phatkhac ........ -
Thudng .............on... +

11. S@ trg cdp tien mat hang thang
(Déng 8 hay dong 9 da digu chinh) ............. =
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THONG BA’O VE TY XA HOI HAT HEALTH AND HUM/?J?;R?/TC%@L/LEOET\:\Sé
BIEN PHA’P A’P DUNG DEPARTMENT OF SOCIAL SERVICES
(Tiép Theo)

Ngay Thong Bao:

Ho S Tén

S6

Né&u quy vi khéng thé dén du budi phong vén vao ngay gid &n dinh, quy vi
co thé goi dién thoai cho nhan vién chuong trinh Welfare to Work dé xin
&n dinh lai mét bu6i hen phong van khac vao hay trudc

Quy vi chi'co thé xin &n dinh lai budi phong van nay mét lan thoi.

Néu bi quyét dinh la da khéng c6 mét
ly do chinh dang dé khéng thuc hién digu Ty Xa Hoi Hat doi hoi, ching
t6i se dua ra mot ké hoach dé ngudi nay thuc hién digu Ty Xa Héi Hat
doi hoi. dugc duy tinh la se ddng y vdi
ké hoach nay hoac trg cép tien mat cho ngudi nay se bi ngung.

L] Néu trg cép tién mat cua quy vi bi ngung, chung t6i can co mét
ngudi ding tén nhan lanh trg cdp cho gia dinh cua quy vi. Chung
t6i co thé gui trg cdp nay cho mét ngudi nao do quy vi tin tudng.
Xin khai nép tén ho va dia chi' cua ngudi dé cho:

Nhan Vién Ty Xa Hoi:
S6 nha, dudng, thanh phé, khu buu dién:

Sé Dién Thoai ( )

Chung t6i sé khong cép cho céc chi phi
vé gui giu tré, phi'tén di chuyén, hoac cac chi phi'lién quan vé di lam hay
hoc hudn nghé trong khi ngudi nay khong dudc hudng trg cép tién mat.

Né&u ngudi nay khong lo liéu vé van dé tré ngai vé viéc tham gia vao
hay trudc ngay va trg cdp tien mat cta quy vi
bi giam xuéng, trg cdp tién mat cta quy vi co thé dudc tang Ién trg lai
néu quy vi hoi du diéu kién hudng su tang lén do va:

L] néu chiu hgp tac.

[ | sau ngay néu chiu hgp tac.
N&u ngudi nay co mét ly do chinh dang dé khong tham gia, chung t6i sé
thao luan véi 6ng/ba ta hau éng/ba ta c6 thé thuc hién didu Ty Xa Hoi
Hat doi hoi.

DICH VU GUI GIU TRE_VA PHUONG TIEN DI CHUYEN HIEN SAN CO
NEU CAN DE GIUP GIU DUNG BUOI HEN NAY.

Néu can su giup do vé phuong tién chuyén chd di lai hay gui gil tré dé
dén du budi hen nay, xin goi cho nhan vién chudng trinh Welfare to
Work cta quy vi.

Ngudi nay co thé nhan dudc su trg giup mién phi'lién quan t6i buéi hen
nay qua:

Legal Aid Office (cd so trg gilp phap ly):

Welfare Rights Office (cd s6 bao vé quyén cla ngudi nhan tro cdp xa hoi):

CCWRO (hiép hdi lién két cac t6 chuc bao vé quyén cua ngudi nhan
trg cép xa héi cua California):

S trg cp tien mat mdi cua quy vi dudc chiét tinh trong théng bao nay.
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